VOIE PROFESSIONNELLE

Nom - Prénom . ..

Réinitialiser le document )
( ) £ Classe: ... @5 Annéescolaire: ... ... ... ...

Durant la période de continuité pédagogique ...

. %, Joignable par téléphone Oui ® Environnement propice au travail .
E % Connexion internet disponible 4 Aide possible par un proche Non E
+ [J Matériel disponible |Ordinateur \ () Gestion personnelle de Ia arme | .
. ™3 Doit partager ce matériel Oui période de confinement :

En grande . Professionnel Professionnel Professionnel
. ) Débutant . -
difficulté en devenir compétent expert

Organiser son activité

Prendre en compte les
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Travailler en équipe
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