FILY

Formation Tout au Long de I3 Vie

 SES PRATIQUE
'HETEROGENEI

et leurs difficultés. Identifier les
er I'hétérogénéité au sein de la
atiques pédagogiques. p

@OBJECTIFS & CONTENUS PEDAGOGIQUES

m REPERER ET IDENTIFIER

- Les leviers d'action pour valoriser la diversité des éléves
- Les éléments constructifs de son action au sein d'une équipe.

FONDEMENTS COGNITIFS DES
APPRENTISSAGES SCOLAIRES

- La notion d’hétérogénéité et ses causes
- Les différents profils cognitifs et sociaux des éléves
- Les freins et les leviers du systéme

ENJEUX D'UN ACCOMPAGNEMENT
DIFFERENCIE DANS L'ACQUISITION DES
COMPETENCES

m METHODES ET OUTILS POUR GERER
L’HETEROGENEITE
- valorisation de la diversité dans la classe

- valeurs et avantages du travail collaboratif vers un enseignement
par compétences (co-enseignement, co-éducation)

4% DEMARCHES %] POUREN
PEDAGOGIQUES &I SAVOIRPLUS

Travaillées au cours de la

m Pilote : Laurence Burg,

Chargée de mission FTLV référente de

m enseignement par compétences votre bassin
m co-enseignement



https://ftlv.web.ac-grenoble.fr/contact-par-bassin-0



