
MODALITÉS DE 
LA FORMATION

PUBLIC CIBLE
▪ Equipes 

pédagogiques des 
SEP et LP

COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES VISÉES
▪ Connaître les élèves et les processus d'apprentissage.
▪ Prendre en compte la diversité des élèves.
▪ Intégrer les éléments de la culture numérique nécessaires à l'exercice de son métier.
▪ S'engager dans une démarche individuelle et collective de développement professionnel.
▪ Évaluer les progrès et les acquisitions des élèves.

DEMARCHES
PÉDAGOGIQUES

Travaillées au cours de la formation

■ Pédagogie différenciée, collaborative, 
coopérative, de l’alternance, de projet, 
inversée, hybride.

POUR EN 
SAVOIR PLUS

■ Pilotes : Emmanuelle Kalonji,
IEN EG Lettres-Histoire 
Pierre Martin, 
IEN Economie-Gestion

Chargée de mission FTLV référente de 

votre bassin

Permettre aux professeurs d’adapter leur 
enseignement au contexte

Permettre aux professeurs de créer et soutenir 
l’engagement des élèves

Permettre aux professeurs de développer 
l’autonomie des élèves

Permettre aux professeurs d’enseigner avec plus 
de sérénité

OBJECTIFS & CONTENUS DE LA FORMATION

ENSEIGNER AUTREMENT POUR LA 
REUSSITE DE TOUS LES APPRENANTS

La TVP instaure de nouveaux enjeux : il s’agit plus que jamais de prendre en compte les
besoins spécifiques des élèves afin de les amener à réussir leur parcours. Le groupe
Enseigner Autrement pour la Réussite de tous les Apprenants souhaite répondre aux
besoins exprimés par les équipes en les formant aux pédagogies et modalités
pédagogiques qui placent l’élève au centre des enseignements. En effet, Le
renouvellement et l’innovation pédagogiques constituent les leviers essentiels qui
permettront d’atteindre ces objectifs.

Parcours hybride
▪ Année N : 1 journée 

en présentiel, 
formation et suivi en 
distanciel.

▪ Année N+1 : 1 journée 
en présentiel et suivi 
en distanciel

▪ Année N+2 : suivi en 
distanciel

▪ Construction 
progressive d’un 
passeport de 
compétences

▪ parcours M@gistère

Permettre aux professeurs d’adapter leur 
enseignement aux besoins des élèves 

RESSOURCES
Memento Canopé, Agir sur le climat de classe et  d’établissement
Dehaene Stanislas: Les grands principes de l'apprentissage
Viau Rolland : Conférence sur la motivation des élèves en 
difficulté d’apprentissage
EARA, Vade-mecum « Feuille de route »

mailto:emmanuelle.kalonji@ac-grenoble.fr
mailto:pierre.martin@ac-grenoble.fr
https://ftlv.web.ac-grenoble.fr/contact-par-bassin-0
https://www.reseau-canope.fr/climatscolaire/uploads/tx_cndpclimatsco/memento_pour_la_cooperation_entre_eleves.pdf
https://www.college-de-france.fr/media/stanislas-dehaene/UPL4296315902912348282_Dehaene_GrandsPrincipesDeLApprentissage_CollegeDeFrance2012.pdf
http://sites.estvideo.net/gfritsch/doc/rezo-cfa-408.htm
https://acgrenoblefr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/olivier_ponson_ac-grenoble_fr/Eel0tUFCGrREuR8faIzMTH0BKo2ZjIkfWvH-fff7OANLWw?e=rcZxwX



