
Maçon F/H – Méry (73) 

 
Vous aimez relever des défis et souhaitez participer à des projets ambitieux au sein d’une équipe 

performante ?  

 

Le concret, la vision de votre travail ainsi que la collaboration en équipe sont des valeurs importantes 

pour vous ? 

 

Alors GENIE CIVIL INDUSTRIEL TRAVAUX SPECIAUX est fait pour vous.  

 

GENIE CIVIL INDUSTRIEL (GCI), filiale d’Eiffage Construction, est une entreprise de 

travaux spécialisés. Dotée d’une gamme de compétences large et d’un périmètre d’intervention 

étendu, cette société comportant près de 50 collaborateurs mobilise ses savoir-faire et son 

expérience au service exclusif des acteurs de l’industrie, de la logistique, du commerce et de la 

grande distribution.  

 

Etablissement secondaire de la société GCI, GCI Travaux Spéciaux se caractérise par diverses 

missions : renfort et réparation de structures, de dallages industriels, de parkings, reprise de 

l’étanchéité des structures, intervention après sinistre, restauration du patrimoine du 20e siècle.  

  

Dans le cadre de son développement, l’établissement GENIE CIVIL INDUSTRIEL 

TRAVAUX SPECIAUX basé à Méry (73) recrute : 

  

Un maçon F/H en CDI. 
 

Sous la responsabilité d’équipe, vous êtes en charge de construire des murs, des façades, des 

cloisons par maçonnage d’éléments portés selon les règles de sécurité.  

  

VOS MISSIONS 
  

Vous devez : 

-Monter les structures porteuses (échafaudage, étaiement, plate-forme...), 

-Terrasser et niveler la fondation, 

-Monter   les   murs   par   maçonnage   d'éléments   portés (briques, parpaings, carreaux de 

plâtre...), 

-Poser et sceller les éléments préfabriqués (ébrasements, linteaux, corniches, escaliers...), 

-Préparer et appliquer les mortiers, enduits, 

-Réaliser et lisser les joints. 

 

 

VOTRE PROFIL 

  

Et si c’était vous ? 

 

Idéalement, vous disposez d’un CAP en maçonnerie traditionnelle ou Gros œuvre. Toutefois, 

l’absence d’expérience compensée par une motivation certaine n’est pas un frein à votre 

recrutement. 

 



Vous apportez également vos qualités professionnelles et humaines à votre future entreprise : 

bon sens, rigueur, pugnacité, capacités d’adaptation et d’initiative ainsi que votre goût pour le 

travail d’équipe. 

 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors n’hésitez plus et postulez ! 

 

GCI valorise la variété des talents et vous réserve une intégration sur-mesure accompagnée 

d’une offre de formations innovantes en interne comme en externe. 

 

Nous rejoindre, c’est aussi bénéficier : 

- D’une rémunération sur 13,3 mois, 

- De participation et d’intéressement, 

- D’un actionnariat attractif, 

- D’une épargne salariale groupe avantageuse, 

- De dispositifs santé : mutuelle PRO BTP, prévoyance, 

- De perspectives d’évolution : politique de mobilité attractive, formations adaptées, 

- D’une large gamme de matériels et d’outils de qualité, 

- De règles de sécurité de nature à prévenir tout accident du travail ou maladie 

professionnelle etc. 

- D’indemnités de grands déplacements, 

- D’un Comité social et économique dynamique : activités culturelles et sportives, 

chèques vacances, voyages, chèques cadeaux etc. 

 

Vous souhaitez vous investir au sein d'un grand groupe capable de vous offrir de réelles 

opportunités de carrière mais conservant une ambiance familiale ? 

 

Alors rejoignez-nous ! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Maçon F/H – Saint-Jean-Bonnefonds 

 
Vous aimez relever des défis et souhaitez participer à des projets ambitieux au sein d’une équipe 

performante ?  

 

Le concret, la vision de votre travail ainsi que la collaboration en équipe sont des valeurs importantes 

pour vous ? 

 

Alors GENIE CIVIL INDUSTRIEL est fait pour vous.  

 

GENIE CIVIL INDUSTRIEL (GCI), filiale d’Eiffage Construction, est une entreprise de 

travaux spécialisés. Dotée d’une gamme de compétences large et d’un périmètre d’intervention 

étendu, cette société comportant près de 50 collaborateurs mobilise ses savoir-faire et son 

expérience au service exclusif des acteurs de l’industrie, de la logistique, du commerce et de la 

grande distribution.  

Résolument polyvalente, ses domaines de compétences s’étendent de la construction neuve de 

bâtiments à l’intervention sur des sites en exploitation et de la réalisation du gros œuvre seul à 

la mission de contractant général. 

 

  

Dans le cadre de son développement, GCI basé à Saint-Jean-Bonnefonds (42) recrute : 

  

Un maçon F/H en CDI. 
 

Sous la responsabilité d’équipe, vous êtes en charge de construire des murs, des façades, des 

cloisons par maçonnage d’éléments portés selon les règles de sécurité.  

  

VOS MISSIONS 
  

Vous devez : 

-Monter les structures porteuses (échafaudage, étaiement, plate-forme...), 

-Terrasser et niveler la fondation, 

-Monter   les   murs   par   maçonnage   d'éléments   portés (briques, parpaings, carreaux de 

plâtre...), 

-Poser et sceller les éléments préfabriqués (ébrasements, linteaux, corniches, escaliers...), 

-Préparer et appliquer les mortiers, enduits, 

-Réaliser et lisser les joints. 

 

 

VOTRE PROFIL 

  

Et si c’était vous ? 

 

Idéalement, vous disposez d’un CAP en maçonnerie traditionnelle ou Gros œuvre. Toutefois, 

l’absence d’expérience compensée par une motivation certaine n’est pas un frein à votre 

recrutement. 

 



Vous apportez également vos qualités professionnelles et humaines à votre future entreprise : 

bon sens, rigueur, pugnacité, capacités d’adaptation et d’initiative ainsi que votre goût pour le 

travail d’équipe. 

 

Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors n’hésitez plus et postulez ! 

 

GCI valorise la variété des talents et vous réserve une intégration sur-mesure accompagnée 

d’une offre de formations innovantes en interne comme en externe. 

 

Nous rejoindre, c’est aussi bénéficier : 

- D’une rémunération sur 13,3 mois, 

- De participation et d’intéressement, 

- D’un actionnariat attractif, 

- D’une épargne salariale groupe avantageuse, 

- De dispositifs santé : mutuelle PRO BTP, prévoyance, 

- De perspectives d’évolution : politique de mobilité attractive, formations adaptées, 

- D’une large gamme de matériels et d’outils de qualité, 

- De règles de sécurité de nature à prévenir tout accident du travail ou maladie 

professionnelle etc. 

- D’indemnités de grands déplacements, éventuellement du travail de nuit, 

- D’un Comité social et économique dynamique : activités culturelles et sportives, 

chèques vacances, voyages, chèques cadeaux etc. 

 

Vous souhaitez vous investir au sein d'un grand groupe capable de vous offrir de réelles 

opportunités de carrière mais conservant une ambiance familiale ? 

 

Alors rejoignez-nous ! 
 


