BILAN JDI LYCEE PROFESSIONNEL

AVRIL 2005

Organisées autour des préoccupations des enseignants dans leurs établissements, quatre thèmes avaient été retenus, pour ces journées d’inspection 2004 / 2005, suite aux travaux des têtes de réseau.

Après une présentation, lecture, regard sur les programmes, un travail en groupe a été conduit par les enseignants présents avec un objectif de production.

Nous vous proposons de retrouver ci-dessous les différentes productions de ces journées.

 

« Les fiches thématiques ne sont pas regroupées en une seule malgré la reconduction des thèmes car  elles ont été  élaborées avec des  éléments contextuels malgré les invariants  ‘’structurels"

Chacune est unique et vous trouverez en couleur les éléments invariants des thèmes traités »

ABSENCES / INAPTITUDES 

FIDELISATION / FONCTIONNEMENT DES AS 

TEMPS D’APPRENTISSAGE : MOTIVATION / DUREE DES CYCLES / HETEROGENEITE 

QUELLE ORGANISATION POUR QUELLES CONNAISSANCES AFIN DE PASSER D’UN NIVEAU DE COMPETENCE A UN AUTRE EN
· Course d’orientation 
· Musculation
· Volley-ball
ABSENCES / INAPTITUDES
Principaux Textes de référence

      • Projet d’établissement.

      • Projet d’EPS

•  Handicap/inaptitudes (épreuves aménagées) décret du 30/01/92

      Circulaire 94-137 du 30/03/94 (Bo du 14/04/94)

     Références: démarche et construction des épreuves  adaptées sur

     le site académique (lien)

• « Inaptitudes // accidents du travail- présence en EPS »
     Courrier inspecteur d’académie du 24/03/05 aux chefs   

     d’établissements  + lettre complémentaire du 1/03/05. 

•  Dispenses en EPS : Décret 88.977 du 11/10/88,  

                                          Arrêté du 13/09/89

                                    Circulaire 10.107 du 17/05/60

• EPS obligatoire +  certificat médical type : Bo N° 25 du 21/06/90

• Projet d’établissement.

      • Projet d’EPS
Bilan des échanges.

· Isère(retard-absences)
· Isère (inaptitudes)
· Savoie / Haute-Savoie (inaptitudes)





































Bilan des échanges.


� HYPERLINK  \l "fidelisation_isere" ��Isère�


� HYPERLINK  \l "fidelisation_73_74" ��Savoie / Haute-Savoie�





RETARD / ABSENCES


ISERE





LES POSSIBLES (Données n’ayant pas encore été expérimentées)


Perspectives, suggestions


 Positionnement des activités à risque d’absence :


ds la programmation des APSA


ds le choix des APSA


( Vers la notion de plaisir (incontournable)


Pour ceux qui conservent leur note-> comment


faire pour les maintenir en cours ??








NECESSITE ?


PERMANENCES ?


INCONTOURNABLES ?


 Projet EPS en relation avec Projet d’établissement+ ajustements par rapport à la population ;


Cohérence de l’équipe ;


      -   Cohérence et précision du règlement intérieur (+   système de sanctions) ;


Respect des horaires ;


Coopération vie scolaire/EPS ;


Rapidité du retour de l’information et traitement des absences et retards.


 Contrat élève/parents/lycée approuvé et signé (approbation du règlement intérieur).





CE QUI NE MARCHE PAS


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction..obstacles


 Refuser un élève en retard 


car fait sauter un cours…


Non existence d’un contrat établi avec les élèves au préalable (CVL) ; contrat renouvelable.








CE QUI MARCHE


Données expérimentées ayant fait leurs preuves:


Adapter la longueur du cycle/ aux sections (travail sur deux activités)


Suivi des élèves par l’équipe pédagogique


La « carotte », la note


Uniformité de la programmation /équipe EPS


S’adapter au profil de la classe dans son enseignement (diversité des sections)


Choix des ensembles d’activités en terminale


Donner des objectifs  précis à court terme validés par des évaluations en cours de cycle


Visibilité des résultats de l’élève


Suivi individuel et régulier des élèves/investissement (cadrage)


Un règlement EPS commun








LES EXTREMES


Les limites, les précautions l’interdit : limite à ne pas franchir 


Rester dans un cycle d’EPS et non dans une « poly-animation » sportive


Rester seule à conduire son cycle














LES  ESPACES DE LIBERTE :


Globaliser les heures sur des stages plein air


Annualisation du temps de travail


Globalisation de la 3ème heure sur un semestre


Les projets (ateliers, permis de réussir)















































Bilan des échanges.


� HYPERLINK  \l "apprent_38" ��Isère�


� HYPERLINK  \l "apprent_26_07" ��Drôme /Ardèche�








Principaux textes de référence





• Les programmes du LP 


BO n° 39 du 24/10/2002 (lien site académique)


« faire appel à l’initiative et la créativité des enseignants »





• Les documents d’accompagnement des programmes


   lycée voie professionnelle, Avril 2004 (lien site académique)





• Le projet d’établissement


• Le projet d’EPS





Temps d’apprentissage / Motivation / durée des cycles / Hétérogénéité





LES VARIABLES


Données liées au contexte de l’expérience


 « Joker » (droit à l’erreur)  en cas d’absence


tolérance d’une absence non justifiée ; aussi non pénalité sur la note (ou sanction) ;





CE QUI MARCHE


Données expérimentées ayant fait leurs preuves


Notification des absences et retards sur le bulletin scolaire ; information par téléphone aux familles des absences du jour (retour d’info très rapide) ;


Saisie informatique ;


Evaluation à chaque séance.


Possibilité pour les enseignants travaillant sur des sites isolés d’avoir un portable pour communiquer les éventuels retards et absences.





LES EXTREMES


Les limites, les précautions


L’interdit (limite à ne pas franchir)


 - Retard = absence


- Demande de CM pour justifier toutes absences (intox # loi).  


























LES ESPACES DE LIBERTE


Rattrapage du cours (difficilement organisable)


      -    Implication ds 1 rôle social (arbitrage)









































LES POSSIBLES


DONNEES N’AYANT PAS ENCORE ETE EXPERIEMENTEES


Perspectives


Discussions, communication.


Communication avec les médecins prescripteurs.





LES VARIABLES


DONNEES LIEES AU CONTEXTE DE L’EXPERIENCE


- Les liens par rapport aux formations pposées pour les élèves : importance du lien atelier/EPS pour filières telles que l’hôtellerie, la carrosseries, la mécanique auto… (intégrité physique par rapport aux examens)





INAPTITUDES


SAVOIE / HAUTE-SAVOIE





CE QUI NE MARCHE PAS





DONNEES EXPERIMENTEES N’AYANT PAS DONNE SATISFACTION


- Traiter de la même façon toutes les classes. Intéressant de différencier BEP/CAP/3ème pro 





NECESSITE ? PERMANENCES ? INCONTOURNABLES ?





S’occuper de tous les élèves. Prendre en compte leur rsité


L’importance du lien CPE/infirmière/enseignant EPS


L’autorisation parentale ou d’un élève majeur pour toute inaptitude ponctuelle


Différencier la certification du temps d’enseignement ; différence à faire entre la note de l’épreuve( indicateur) et la note trimestrielle( travail plus complet)


Les rattrapages pour absences aux cycles en fin d’année.








CE QUI NE MARCHE PAS


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction..obstacles


 








LES EXTREMES


LES  LIMITES


 LES PRECAUTIONS





Un nombre important d’inaptitudes ponctuelles.


La gestion importante d’élèves inaptes dans le gymnase.

















LES ESPACES DE LIBERTE








L’infirmière peut vérifier l’inaptitude ponctuelle de l’élève.


- L’infirmière met en place un examen médical.






































LES VARIABLES


DONNEES LIEES AU CONTEXTE DE L’EXPERIENCE


Problème d’installation sportive (pas de terrain sport co…)


Difficulté d’obtenir des certificats médicaux.


Cours le mercredi après midi ou entre 12h et 13h.


Problème du retour à la maison le mercredi après midi


LP avec effectif réduit = peu d’élèves pour l’AS


Volonté des chefs d’établissement











CE QUI MARCHE


Données expérimentées ayant fait leurs preuves


Rencontres amicales avec LP de proximité.


Certificat médical ou inscription AS exigé lors des inscriptions au LP.


Convention entre AS de 2 établissements.


Multiplier les activités et les choisir en fonction des caractéristiques des élèves.


Tournois en début d’année pour amorcer l’AS.


Inciter les dynamiques de classe.


Licences à tarifs variables grâce à la formule forfait .Activités entre 12h30 et 13h30.


Pas de CM pour les activités intra muros.














LES EXTREMES


Les limites, les précautions, l’interdit (limite à ne pas franchir)


Question de la responsabilité : prof, proviseur, intervenants extérieurs.


Respect des textes (CM, sécurité, norme / aux transports…).


Gestion administrative et financière des licences (prix variables).


Précaution à prendre en aval avec le chef d’établissement + CA


Lourdeur de la constitution des dossiers pour les projets (demande subvention, permis réussir,…).












































LES  ESPACES DE LIBERTE















































NECESSITE ?


PERMANENCES ?


INCONTOURNABLES ?


Obligation de service des profs (3h/sem).


Texte officiel organisant l’AS.


Trouver des fonds pour faire fonctionner l’AS.





CE QUI NE MARCHE PAS


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction


Peu de prof donc peu d’activité.


Licences trop chères


Manque d’assiduité (public« zappeur »)


Absences à cause des stages.











LES ESPACES DE LIBERTE





	Permis de réussir








LES EFFETS ATTENDUS


Redonner un second souffle à l’AS


toucher plus d’élèves





LES POSSIBLES


Données n’ayant pas encore été expérimentées, perspectives


Organisation de manifestations divers (photos classe, tombola,…) pour récupérer de l’argent.


Faire des conventions avec d’autres établissements.


Former un groupe As avec des journées intégration.





FIDELISATION et


FONCTIONNEMENT DANS LES AS


ISERE








CE QUI MARCHE


Données expérimentées ayant fait leurs preuves


Multi-activités sur l’année principalement


G : sp collectifs


F : sport loisir (Step, fitness, muscul°….).


Journées ponctuelles originales (hors étab).


Positif : s’impliquer dans la vie associative


	Cohésion entre élèves licenciés. 


Affichage des résultats, liste joueurs, communication.


Forfait global possible afin de réduire le coût de la licence => évaluer la  prise de risque financière


Implication du chef d’établissement dans le cadre de l’AS : président actif 











NECESSITE ? PERMANENCES ? INCONTOURNABLES ?


Projet AS en lien avec Conseil Dép UNSS + établissement


Public consommateurs –zappeurs : « je viens quand je veux »


Implication active du chef étab (président de droit).


Budget pour financer les activités et projets de l’AS. 


Public issu souvent d’un contexte socio-économique défavorisé.








LES VARIABLES


Données liées au contexte de l’expérience


Nombre des élèves internes => quel public ciblé en priorité ?


Possibilités de créneaux horaires et d’installations.


Cours le mercredi après-midi. 


le type d’établissement selon les filières et sections


Périodes de stages / cours les mercredis apm / Devoirs surveillés le mercredi apm / installations et créneaux horaires.


Ramassages scolaires 





 Fidélisation et fonctionnement dans les AS


SAVOIE / HAUTE-SAVOIE








LES EFFETS ATTENDUS


Collègues :


Reconduire l’adhésion des élèves d’une année sur l’autre.


Développer une pratique physique et des progrès. 


Jeunes : 


Rencontrer d’autres élèves d’autres établissements. 


S’impliquer dans un projet collectif – Représenter son établissement. 








LES EXTREMES


Les limites, les précautions


L’interdit (limite à ne pas franchir)





Capacité d’encadrement et de suivi des enseignants auprès des élèves. 


Coûts transports et licences


Obtention du certificat médical.

















LES  ESPACES DE LIBERTE


Partenariat avec des intervenants extérieurs pour lancer des activités nouvelles  ou pour attirer les élèves … 


Journée découverte ou promotionnelle (sans être forcément licencié) : dans quelle mesure est-ce possible ?).


Journée de formation pour jeunes officiels (district).















































LES POSSIBLES (données n’ayant pas encore été expérimentées).


Perspectives, suggestions


Lancer une AG conviviale (horaires adaptés) avec infos, photos, résultats …


C.P.S (centres de pratique sportive) 


Rencontres amicales hors championnats qualificatifs. 


Joindre un certificat médical lors du dossier d’inscription (qui est obligatoire pour certaines sections).





CE QUI NE MARCHE PAS


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction


Une seule activité proposée sur l’année. 


Souci majeur : obtenir le certificat médical en conformité avec la pratique. 


Problème d’arbitrage dans certaines activités (football notamment).








LES EXTREMES


Les limites, les précautions


L’interdit (limite à ne pas franchir)


  


























LES ESPACES DE LIBERTE


  - Ajuster la pratique à certains élèves ayant des complexes : faire entrer l’élève ds l’activité-> ex : fille ayant du surpoids ne pratique que lorsque son corps est  en partie caché -> comprendre son fonctionnement ; lui laisser des temps où on ne l’oblige pas à pratiquer si elle ne se sent pas à l’aise).






































NECESSITE ?


PERMANENCES ?


INCONTOURNABLES ?


 Présence en cours obligatoire ;


Coopération vie scolaire/EPS/santé 


Projet EPS précis-> circuit effectué par l’élève pour valider son CM (CPE/enseignant/voire médecin scolaire).


Document contractuel.


Epreuves de substitution :


obligation de mettre une note aux élèves


possibilité de modifier les modalités /critères d’évaluation








CE QUI MARCHE


Données expérimentées ayant fait leurs preuves


CM « type » ds le carnet de correspondance ;


Présence d’1 médecin scolaire/infirmière ;


Epreuves de substitution :


obligation de mettre une note aux élèves


possibilité de modifier les modalités /critères d’évaluation


Concertation élèves/famille/médecin


scolaire/médecin traitant-> retour d’info sur les possibilités de pratique de l’élève par le médecin traitant ;


Présence en cours obligatoire ;


Rattrapage en fin d’année.


Dispense occasionnelle « demandée » ou plutôt « imposée »  par l’élève -> obligation d’avoir sa tenue de sport (c’est l’enseignant qui décide de la pratique ou non de l’élève, pas l’inverse- sf CM)





LES EFFETS ATTENDUS


 Socialisation : l’élève trouve son compte(arbitrage, management,…) ;


Acceptation d’un règlement/ d’un cadre/ accepter les différences-> vivre et accepter les différences ;->« qu’est-ce que je peux faire lorsque je suis blessé/ en « surpoids »


VALORISATION de son image et INTEGRATION





CE QUI MARCHE


DONNEES EXPERIMENTEES AYANT FAITS LEURS PREUVES


L’exigence du certificat médical type : pour faciliter son utilisation, le distribuer à la rentrée ou le joindre au  dossier d’inscription.


Le traitement diversifié des activités pour motiver les élèves (ex en natation : nat   synchro, water polo…)


La proposition de menus par rapport aux profils des élèves.


Les rattrapages pour absences aux cycles en fin d’année.


Le lien infirmière-enseignant pour inaptitudes ponctuelle (favoriser la rapidité !)


Présence au lycée obligatoire, en rapport avec le règlement intérieur.








LES VARIABLES


Données liées au contexte de l’expérience





Dispense <3 mois/>3 mois : élève conservé en cours ???( fonction projet établissement et projet EPS) 


       Population + fragile=> nécessité de s’adapter


  








LES POSSIBLES (Données n’ayant pas encore été expérimentées)


Perspectives, suggestions


  -Programmation des activités avec dates d’évaluation 


document signé et approuvé par élèves et familles





INAPTITUDES


ISERE








Faire un lien pour chaque avec le fichier word joint  








Bilan des échanges.


Isère


Savoie / Haute-Savoie





Principaux textes  de référence





• La sécurité au cours de l’enseignement de l’EPS et du sport 


  scolaire (lien avec les recommandations pédagogiques sur le


  site académique)


   	BO N° 32 du 9/09/2004


   	Note de service du 9/03/1994 sur la sécurité.


• Textes organisateurs de l’AS 


  	 BO N° 25 du 20/06/02


   	Arrêté du 14/03/86, note de service 87-379 du 1/12/87


   Structure, fonctionnement : lien avec le site de l’UNSS 





• Décret de 1950 relatif aux fonctions de l’enseignant





A noter : le mercredi après-midi est destiné aux activités de l’AS.


                Il n’est pas d’usage que l’enseignant utilise son véhicule personnel pour transporter les élèves car cela n’est pas en lien direct avec sa fonction  qui est d’enseigner.


Des protocoles spécifiques peuvent être élaborés dans le cadre su CA et de l’aval de l’ensemble de la communauté éducative. Dans tous les cas un maximum de précautions doivent être prises relatives à :


	-l’état de santé du conducteur


	- l’état du véhicule


	-déclaration auprès des assurances 


	-accords écrits des différents protagonistes


 








FIDELISATION / FONCTIONNEMENT DES AS 





LES VARIABLES


Données liées au contexte de l’expérience





L’environnement,


Politique d’établissement


Politique régionale














CE QUI NE MARCHE PAS


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction 


fonctionnement sur 2 X1heure 


2 heures sur la même activité/la filière/l’APS


Mixité  dans certaines activités


Fonctionnement sur 2h+1h en bac pro





NECESSITE 


PERMANENCES 


INCONTOURNABLES : 


 les installations sportives, le programme, le CCF, le profil des élèves (diversités culturelles, le« zapping », le plaisir, la réussite immédiate), les moyens financiers(atelier, transports……), politique d’établissement, moyens donnés aux équipes pédagogiques





  Temps d’apprentissage /motivation / durée des cycles / hétérogénéité





ISERE











LES POSSIBLES


DONNEES N’AYANT PAS ENCORE ETE EXPERIMENTEES :


travailler des compétences  culturelles identiques avec des APS différentes


Programmer des APS dans un cadre différent (APPN)


Perspectives ; programmation d’APS « nouvelles »


- cours de 2X 1H30








                                                  EFFETS ATTENDUS


  Investissement des élèves dans l’apprentissage


   Motivation par rapport à l‘EPS                                               


    des acquisitions réelles











CE QUI MARCHE, DONNEES EXPERIMENTEES AYANT FAITS LEURS PREUVES :


Activités : Des activités nouvelles et des APPN


 Proposer des choix relatifs aux élèves concernant les activités (sentiment d’autodétermination)


Même objectif à travers des activités différentes      


Proposer des activités alternatives pour les élèves en grande difficulté (ex : marche athlétique à la place de course longue)  


Casser le cycle avec une séance surprenante 


Répartir le volume de 2 APS sur 2 heures (eX ¾ d’heure de hauteur et ½ heure de volley et inverser la séance suivante) 


Uniformité de la programmation/équipe EPS


Traitement didactique : toujours conserver une activité authentique avec une adaptation de la règle et du fonctionnement (jeu à thème) 


Dans les premières séances permettre une réussite rapide des élèves (sentiment de compétence)


Travail en pluridisciplinarité (ppcp)


Gestion de la mixité en différenciant les rôles et éventuellement les temps 


Utilisation de fiches pour bilan de séance et bilan de cycle 


Donner des objectifs  précis à court terme validés par des évaluations en cours de cycle


Rapport à l’élève : instaurer un rapport d’autorité mais prendre en compte l’affectif (besoin de communication)


Préserver l’effet maître sur l’élève c’est à dire donné une image d’exemple de l’enseignant


Instaurer un code de communication avec les élèves  


La « carotte », la note








Temps d’apprentissage/


Motivation/ durée des cycles/ hétérogénéité





DROME / ARDECHE








LES POSSIBLES


Données n’ayant pas encore été expérimentées


Aménagement des horaires 


Travailler des compétences  culturelles identiques avec des APS différentes


Programmer des APS dans un cadre différent (APPN)


Perspectives ;programmation d’ APS « nouvelles »


Cours de 2X 1H30


Démixer dans certaines APS








LES VARIABLES


DONNEES LIEES AU CONTEXTE DE L’EXPERIENCE :


Changement possible des lieux de pratique 





CE QUI NE MARCHE PAS,


Données expérimentées n’ayant pas donné satisfaction 


Fiche de relevé d’information relative à la pratique d’autres élèves 


Négociation du programme d’activité avec les élèves 


Approfondissement des activités 


Séquences techniques trop décontextualisées


Fonctionnement sur 2 X 1 heure 


2 heures sur la même activité/la filière/l’APS


Mixité en sport-co (EX 2 filles pour 20 garçons)


Fonctionnement sur 2h +1 h en bac pro








NECESSITES, PERMANENCES 


NCONTOURNABLES : 


Installations matérielles


Temps de stage des élèves 


Maintenir une équité pour tous les élèves malgré les adaptations possibles


Les installations sportives 


Le profil des élèves (le« zapping », le plaisir, la réussite immédiate)


Le regroupement des niveaux de classe (en terminale)








LES EXTREMES


Les limites, les précautions, L’interdit (limite à ne pas franchir) :


Ne pas négocier les contenus avec les élèves, toujours être garant de ce qui est important


L’éventuelle pratique avec les élèves ne doit jamais devenir un test 


Dans le cadre de la gestion de l’affectif ne jamais donner de solution aux élèves mais toujours les orienter 


Rester dans un cycle d’EPS et non dans une « poly-animation » sportive




















LES  ESPACES DE LIBERTE :


Organisation des horaires 


Formes de groupement 















































Connaissances


Ce que l’élève ne peut ignorer au  niveau 1


  Lire sur une carte où je suis, où je 	vais


	Comprendre une échelle


	Orienter une carte/ nord





- Ce qu’il doit acquérir pour accéder au niveau 2


 Utiliser une boussole


	Calculer un azimut


	Analyser une carte/ légende





 Ce qu’il doit acquérir pour accéder au niveau 3





Nécessité ? Permanences ? Incontournables ?





Nouveauté des parcours


Respect de l’environnement


Briefing avant et après : consignes et bilans extrêmement précis (temps imparti, cigarettes, dangers)


Pouvoir contacter les secours : portable


Pouvoir donner les premiers soins : trousse de première urgence














Principaux textes de référence





• Les programmes du LP 


BO n° 39 du 24/10/2002 (lien site académique)


• Les documents d’accompagnement des programmes


   lycée voie professionnelle, Avril 2004 (lien site académique)





• La sécurité en  APPN


	Textes de référence jeunesse et sport pour chaque APPN


	Textes du 1° degré


circulaire N° 2004-138 du 13-7-2004 


Note de service du 9/03/94








Quelle organisation pour quelles connaissances afin de passer d’un niveau de compétence à un autre en 


� HYPERLINK  \l "CO" ��Course d’orientation �


� HYPERLINK  \l "musculation" ��Musculation�


� HYPERLINK  \l "volley" ��Volley-ball�








Compétences visées


Niveau 2nd: conduire son déplacement en suivant les lignes de type « sentiers » et « intérieures » pour réaliser la meilleure performance lors d’une épreuve de course d’orientation individuelle en milieu connu, puis remplir complètement son carton de contrôle


Niveau 1 


Conduire son déplacement en suivant et en enchaînant des « lignes intérieures » pour réaliser la meilleure performance lors d’une épreuve de course d’orientation individuelle ou par équipes en milieu plus ou moins boisé et partiellement connu


Niveau 2 


Conduire son déplacement en s’appuyant sur un enchaînement de lignes » intérieures » et de limites de z0nes pour réaliser la meilleure performance lors d’une épreuve de course d’orientation individuelle ou par équipes, en milieu forestier plus ou moins connu.








Quelle organisation pour quelles connaissances afin de passer d’un niveau de compétence à un autre en


           COURSE D’ORIENTATION


SAVOIE / HAUTE-SAVOIE





Les variables


Données liées au contexte de l’expérience





Météo


Les chasseurs…


Connaissance des lieux


Les supports : plan de ville, carte IGN, carte CO..








LES EXTREMES


Les limites, les précautions, les interdits : limites à ne pas franchir


En rapport avec l’APSA





Périmètre de pratique bien délimité


Le travail en groupe, surtout en cas de pépin.


Attention, le vocabulaire utilisé dans les textes prescriptifs ne fait pas l’unanimité, il nous faut bien préciser les compétences visées avec des mots intelligibles par toutes les parties. 

















 











LES ESPACES DE LIBERTE


Suggestions au regard du traitement de l’activité





Les moyens de locomotion : ski, vtt, marche, course..





La convivialité : casse-croute, rencontres..















































Ce qui ne marche pas


Données n’ayant pas donné satisfaction





Privilégier le chrono seul


CO dans un gymnase (sauf  recherche d’azimut.)


Rester sur le même site.


Improvisation…








Ce qui marche


Données pédagogiques, didactiques et organisationnelles ayant fait leurs preuves 





Varier les sites


Finir sur un site « officiel »récompense


Varier les entrées : chrono, orientation, matériel..


Personnaliser les contrats de réussite


Course aux points (balise +/- chère)


Organisation en étoile


Mise en autonomie précoce








Les extrêmes, les limites, les précautions 


L’interdit (limite à ne pas franchir) en rapport avec l’APSA





Faire une distinction entre musculation et haltérophilie 


Cc5 / cc1


Ne pas basculer sur une approche totalement narcissique











 




















Les espaces de liberté


Suggestions au regard du traitement de l’activité


Couplage de l’activité avec des activités connexes telles que le step, l’aérobic ou le stretching 





Couplage de l’activité avec d’autres activités EPS telles que la gymnastique afin de travailler sur les perceptions de placement  et de gainage 












































Ce qui ne marche pas


Données n’ayant pas donné satisfaction





Ne proposer qu’une seule entrée dans l’activité








Ce qui marche


Données pédagogiques, didactiques et organisationnelles ayant fait leurs preuves 


- Mise à disposition d’un classeur                 ressources 


- Diversifier les modes d’entrée des élèves en fonction  de leur représentation de l’activité


- Prise d’appuis sur la pratique extérieure des élèves 


- Autonomie progressive (1 séance  puis 3 avec planification et objectifs)


- identification précise avec  l’enseignant de la situation physique de l’élève au moment de faire des choix de projet  





Les variables


Données liées au contexte de l’expérience


Durée des cycles (1 heure année) 


Gestion de la mixité


Quantité de matériel disponible


Capacité physique  des élèves                (maintien d’un travail de qualité sur 1H30)


Intégration de l’échauffement 








Connaissances


- Ce que l’élève ne peut ignorer au  niveau 1


Connaître les différentes postures permettant d’agir en sécurité 


Connaître les règles de protection des ceintures 


Connaître les logiques techniques des différents mouvements


Connaître les règles de la parade et de l’assistance 


- Ce qu’il doit acquérir pour accéder au niveau 2


Connaître différents mouvements au regard de leur zone d’impact musculaire 


Connaître les différentes méthodes de travail et leurs effets sur le corps


- Ce qu’il doit acquérir pour accéder au niveau 3


Connaître les temps d’organisation des différentes méthodes à l’échelle d’un cycle ou d’une saison 


Connaître les indicateurs permettant de faire des choix du point de vue des orientations d’un projet d’entraînement 





Compétences visées


Niveau 1


Mobiliser divers segments corporels soumis à une charge personnalisée (référée à un rapport masse/répétition) pour produire des effets attendus, en préservant l'intégrité physique.


Niveau 2 Produire sur soi une charge physiologique en relation avec 


des effets recherchés différés (à très


court terme), par l'intermédiaire de mobilisations répétitives de masses, dont les paramètres sont précisément prévus et respectés.


Niveau 3 Concevoir et mettre en oeuvre un projet d'entraînement personnalisé d'intervention sur les capacités de puissance musculaire, adapté à un contexte de vie physique et en rapport avec des effets différés attendus (à moyen terme).











Quelle organisation pour quelles connaissances afin de passer d’un niveau de compétence à un  autre


Musculation


DROME / ARDECHE











Nécessité ? Permanences ? Incontournable ?





Gérer la sécurité au regard du corps et au regard de la manipulation du matériel


Quantité suffisante de matériel pour mettre en activité 1 élève sur 2


Vérifier la sécurité du matériel utilisé 


 








Quelle organisation pour quelles connaissances afin de passer d’un niveau de compétence à un autre en VOLLEY-BALL


ISERE








NECESSITE ?  PERMANENCES ? INCONTOURNABLES ?


Représentations de l’activité chez les élèves :


Soit de l’aversion pour l’activité à cause de l’échec dans la construction du renvoi du ballon (surtout chez les filles).


Soit la recherche du gain du duel en termes de performance (surtout chez les garçons).


Une nécessité pour les deux ; 


« Prendre plaisir par le jeu »


•     Rester dans le cadre réglementaire du Volley-ball   (nombre de joueurs, les droits et les devoirs de chacun, les fautes essentielles…)











CE QUI NE MARCHE PAS :


(Données n’ayant pas donné satisfaction)





L’entrée dans l’activité à partir de la mise en place de situations d’apprentissage visant uniquement l’acquisition de « connaissances technique » (les habiletés spécifiques…)





LES EXTREMES :


(Les limites, les précautions, les interdits : limites à ne pas franchir…)





Dénaturer l’activité dans son traitement en perdant de vue le but et le sens de l’activité ; 


Cf. compétences visées.








LES ESPACES DE LIBERTÉ :





Utiliser des stratégies pédagogiques basées sur la recherche des connaissances méthodologiques au regard des caractéristiques des élèves suivant les filières : de la CM 4 à la CM 1





CONNAISSANCES A ACQUERIR :





((Ce que l’élève ne peut ignorer au niveau 1)


Les connaissances techniques et tactiques nécessaires au renvoi direct ou médié :


Connaître les moyens pour « récupérer pour renvoyer », « récupérer pour transmettre », « transmettre pour marquer » et « mettre en jeu pour échanger »


( (Ce qu’il doit acquérir pour passer au niveau 2) 


Se reconnaître réceptioneur ou défenseur, relayeur ou passeur, attaquant ou serveur pour attaquer la cible adverse et gagner le duel (construire l’attaque placée…) smashée…)





CE QUI MARCHE :


(Données ayant fait leurs preuves)





L’apprentissage de connaissances à partir « du jeu à effectif plus ou moins réduit » suivant le niveau de départ des élèves


La construction de cycles à partir de « situations de référence » évolutives


Nécessité de la mise en place d’une « connaissance du résultat » immédiate pour l’élève dans ses apprentissages (règlement aménagé, actions valorisées…)


Placer l’élève dans une recherche de gain des duels ou de réussite des échanges.





LES VARIABLES :


(Données liées au contexte de l’expérience)





La durée des cycles et des leçons suivant les caractéristiques des élèves.


L’organisation judicieuse des espaces de jeu (terrains…), et la modularité des matériels utilisés (ballons, filet…).





COMPETENCES VISEES :


Niveau 1 ; rechercher le gain d’une rencontre par la mise en place d’une attaque qui atteint régulièrement, précisément et volontairement toutes les zones de la cible. La défense s’organise autour de la réception pour faire progresser la balle. Les joueurs construisent des règles propres au fonctionnement de l’équipe.


Niveau 2 ; rechercher le gain d’une rencontre par la mise en place d’une organisation collective ; l’équipe attaque la cible à partir du service, avec des vitesses et des axes différents, et enrichit les alternatives d’attaque en utilisant au maximum l’espace de jeu effectif offensif. 


Niveau 3 ; rechercher le gain d’une rencontre par la mise en œuvre de choix tactiques collectifs fondés sur des alternatives d’attaque qui visent à prendre de vitesse le système défensif ; en créant de l’incertitude le plus tôt possible afin de gêner la mise en place confortable de la défense ; en augmentant la vitesse d’exécution et de replacement.

















