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Présents :

Meéar Bruno, Bavazzano Pierre, Jouffray Nicolas, Martinet Pierre Henry ,Mouret Frangoise, Vallerian Schneeberger Claire,
Bonnaimé Valérie, Imbert Pierre, Slimani Sylvie, Guillaud Martine (P EPS collége bissy Chambéry), Dominique Lautier ( P EPS),
B.Guezet, Lemasson Karine.

Excusés

Georges Bonnefoy, Petit Martine

1- Rapport moral
Renouvellement de I’équipe

Une nouvelle équipe se met en place avec des nouvelles fonctions.

Cette équipe a été confrontée a une période de transition un peu difficile notamment du point de vue de la
communication sur les actions programmeées ; ce qui n’a pas favorisé la participation a certaines des actions
proposeées.

L’équipe souhaite élargir le bureau et entretenir le fait que les membres du conseil d’administration
représentent la corporation dans toute sa dimension (enseignant, formation initiale, formation continue,
institution, professeurs certifiés, professeurs agréges)

L’énergie mobilisée reste cependant présente.

L’enjeu va consister a cibler les actions et se fixer des objectifs clairs et précis.

Relation avec I’institution

Une rencontre avec le SG du rectorat s’est déroulée.

L’enjeu portait sur la reconnaissance institutionnelle de I’association et la transmission des informations par le
canal institutionnel.

La programmation annuelle 2009 — 2010 a été diffusée par I’institution dans tous les établissements scolaires.
Un courrier de soutien institutionnel a la journée d’action sur le theme de I’évaluation a été transmis aux
principaux et proviseurs.

Perspective évoquée : mettre en ceuvre une convention pour officialiser les relations avec le rectorat, pour
pérenniser la transmission des informations et I’acces facilité aux journées d’action.

Communication aux adhérents

L’institution a demandé aux membres du bureau de modifier le titre de I’outil de liaison avec les adhérents et
la profession afin de ne pas porter confusion avec les textes «circulaires » institutionnels.

Aussi « la circulaire de I’AEEPS » a été modifiée par « Lettre info » sur proposition de Bruno Méar.

Gestion du site et sa pérennité

Le site est géré par Florian Collombat. 1l reste héberge sur le site académique (ac-grenoble.fr).

Une nouvelle ergonomie a été mise en place.

Certains documents ont disparu lors de la remise a jour. 1l faudra seulement veiller a remettre en ligne le
dossier sur le colloque Danse.

Le site de la régionale de Grenaoble est une originalité nationale avec celui de la régionale de Montpellier.
L’idée serait peut-étre sur le long terme de s’intégrer vers le site national qui devrait tendre a se développer.

Relation avec la FC
L’objectif de I’AEEPS est d’agir en complémentarité avec la formation continue sans chercher a s’y substituer.

Groupes ressources
Quatre groupes ressources sont présents au niveau de I’AEEPS :
Le groupe du CEDREPS produit des outils et propose une réflexion visant a accompagner les acteurs de
terrain dans I’élaboration et la mise en ceuvre des contenus de formation éleve. Son coordinateur est Geo
Bonnefoy
Le groupe Plaisir travaille sur la clarification des concepts, et sur la construction d'outils et de démarches
lies aux contenus de formation des éléves. Bruno Méar en est membre.
Groupe analyse des pratiques.
Groupe sur la reforme du lycée.




AEEPS :
Assemblée générale
Jeudi 19 Novembre 09— Moirans

L’AEEPS nationale
Actuellement I’association nationale rencontre des difficultés financieres. Un soutien a été apporte par les
régions et a permis de combler le déficit.

2- Rapport d’activité
Objectifs poursuivis :
Mobiliser tous les acteurs et croiser les différents regards (praticiens et experts de terrain, institutionnels,
formateurs, retraités) pour enrichir les champs de questionnement.
Evaluer les actions pour mieux identifier les besoins.
Maintenir les 3 formes d’actions
- Conférence / débat avec un éclairage scientifique
- Ateliers de pratique : vivre des propositions concrétes de contenus de formation éleve.
- Pratique conviviale : créer une cohésion.

La mise en ceuvre
Deux formes d’action ont pu voir le jour. Ce constat correspond aux forces de la nouvelle équipe en
construction.

- Action conférence débat

- Atelier de pratique.

Quatre temps forts
Une journée d’action sur la thématigue de la Santé piloté par Bruno Méar et Pierre Bavazzano.
63 participants représentatifs de la profession (enseignants, formateurs, étudiants, institutionnels, retraités)
L’organisation de la journée a été modifiée au regard du nombre de participants. Le choix a été d’offrir a tous
la possibilité de vivre I’ensemble des ateliers programmés.
Bilan de I’enquéte de satisfaction :

- indice de satisfaction : 75%

- aucune remonté concernant des propositions ou des remarques concernant cette journée.

Une conférence : L enseignement de I’EPS peut-il étre créateur d’inégalité entre les filles et les garcons
pilotée par Martine Petit.

Action programmeée un soir de la semaine de 17h a 20 heures.

20 participants.

La conférence s’est prolongée par un champ de questionnement et des échanges.

La table ronde initialement programmeée n’a pas eu lieu au regard du nombre de participants. Et de ce fait, il
n’y a pas eu de grille d’évaluation proposée.

Un atelier de pratique « Danse pour les nuls » piloté par Francoise Mouret et VValérie Bonnaimé

25 participants avec des enseignants d’autres disciplines.

L’objectif : Proposer des contenus de formation permettant a un enseignant non expert de I’activité de
programmer et d’oser enseigner cette activité.

Bilan : Les enseignants présents avaient quasiment tous déja enseigné I’activité.

Evaluation : les retours trés favorables ont permis de programmer une action Danse pour I’année 2009- 2010.
L’enjeu sera de faire vivre une pratique culturelle de Danseur/chorégraphe, Poéte, Conteur, autour d’une
démarche commune et transversale de création artistique.

Le groupe de pilotage présente une bonne dynamique que I’association doit soutenir afin que le travail engagé
puisse se poursuivre.

Un colloque Danse a Lyon (collogue inter régional gui s’inscrit dans la continuité du collogue de 2006)
L’objectif : Situer la part de I’enseignant dans I’art d’enseigner la Danse.
CR visible sur le site de I’AEEPS.
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3 — Bilan financier
Comptabilité

Cf dossier comptable.
L’association est bénéficiaire.

Adhérents

L’association compte au niveau national 700 adhérents.

La section régionale de Grenoble a diminue de 50% son nombre d’adhérents en deux ans. Elle compte 51
adhérents. (6°™ position aprés Lille 120, Bordeaux 63, Paris 61, Lyon 60, Clermont 56 et Grenoble 51).

Des choix budgétaires.
Les intervenants restent majoritairement bénévoles dans leurs participations. De ce fait le bureau a décidé de
perdurer la tradition qui consiste a remercier les participants en leur offrant un cadeau.

Remboursement des frais d’autoroute et des frais de déplacement des intervenants :
Les frais d’autoroute sont remboursés sur présentation de piéce justificative.
Les frais kilométriques sont remboursés au tarif fiscal en vigueur.

Participation financiére aux journées :
Les membres du bureau ont maintenu le co(t de participation a hauteur de 5 euros pour les non adhérents. Les
actions sont restées gratuites aux adhérents et aux étudiants.

Co(t adhésion
L’adhésion individuelle : 50 euros (dont 33 euros reversés a la nationale)
L’adhésion couple : 65 euros (dont 43 euros reversés a la nationale)
Adhésion étudiant : 25 €
PLC2etPE2:38€
Membre bienfaiteur : a partir de 61 €

4- Vote des bilans respectifs

Les bilans présentés ont été votés
11 voix pour le rapport d’activité.
11 voix pour le rapport financier.

Perspectives
Action en lien avec la réeforme de I’épreuve d’O2 de agrégation.
Pratiques innovantes : exemple des nouvelles épreuves de I'Oral 2 de I'agrégation interne :
Samedi 6 février Valence
15 inscrits a Grenoble
plus de 50 inscrits a ce jour (Montpellier, Clermont, Marseille)
Intervenants : membre du jury de I’an passé ou des enseignants experts.
Action convivialité
Pilotée par Claire. La date proposée est le 27 mars 2010.
Cette journée serait ouverte aux familles.
Préparation de la rentreée :
Fixer un temps de travail et de réflexion sur des thématiques précises pour anticiper la rentée 2010.

Axe de réflexion sur les adhésions et frais d’inscription
Au regard de la baisse du nombre d’adhérents une réflexion sur les frais de participation aux actions est
engageée.
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- Les axes de la réflexion
Gratuité pour les adhérents
L’enjeu est de proposer des actions centrées essentiellement sur les adhérents. L’idée est d’amener les
participants a adhérer a I’association.
Donc I’AG propose de maintenir la gratuité pour ses adhérents.
Frais de participation pour les non adhérents
Pour rappel, dans le principe nous n’avons pas le droit de faire payer des non adhérents. Par contre nous
pouvons proposer une « Licence flash » pour participer a une journée ou une conférence.
Pour Septembre 2010 I’AG s’est prononcée pour une participation financiére des non adhérents : Licence flash
de 10 euros
Frais de participation pour les étudiants
Un questionnement concernant la gratuité pour les étudiants a été mené.
Historique : la gratuité pour les étudiants a été proposée en échange de la mise a disposition gratuite des
locaux.
La participation financiere pour les étudiants sera débattue en comité directeur. Les formateurs seront ensuite
destinataires de la décision.

Frais de participation pour les enseignants vacataires.
Un tarif préférentiel annuel de 10 euros pourrait éventuellement étre propose.
(cf tarif ou 2 ou 3 euros pour une licence flash) Ceci sera aussi débattu en CD.

Elections

Membres démissionnaires du bureau
Gauthier Marie Christine, Corinne Fouquet, Cathy Casier
Membres du bureau renouvelés

Bruno Méar : Président

Pierre Bavazzano : P Adjoint

Karine Lemasson : Secrétaire

Claire Valérian : Trésoriére

Frangoise Mouret

Martine Petit

Georges Bonnefoy

Bernard Guezet (reste une derniére année)
Nicolas Jouffray

Pierre Henry Martinet

Nouveaux membres du bureau :
Sylvie Slimani

Valérie Bonnaimé

Pierre Imbert

Webmaster
Florian Colombat

Pour le bureau,
la secrétaire, K. Lemasson




